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EDITAL N° 12/2023 - DIR/JUR-INST/ITEAM AMAZONAS PROCESSO
SELETIVO 2023/2° SEMESTRE

O INSTITUTO TECNOLOGICO EDUCACIONAL DA AMAZONIA - ITEAM,
através do PROGRAMA PRIORITARIO DE FOMENTO AO EMPREENDEDORISMO
INOVADOR - PPEI (SOFTEX AMAZONIA/PPEI), conforme convénio

assinado N° 020/2023, torna publico este EDITAL DE SELECAO para
0s alunos para a Turma de 2024.1 do PROJETO EMPREENDEDORES DE
IMPACTO.

1. DAS VAGAS E ETAPAS

1.1. O presente projeto sera destinado para empreendedores
formais e ndo formais residentes nos municipios da Amazdnia
Ocidental + Amapa, em relagao aos municipios de Manaus, Boa
Vista, Porto Velho e Macapa, que tenham ou venham a ter matriz
de seus CNPJ e operacgdes vigentes com recursos humanos alocados
nessas localidades, devendo ser comprovado através de
comprovante de enderego, quer pessoa fisica ou quer pessoa
juridica: sendo ofertado a um publico de aproximadamente 520
pessoas, divididos em 4 (quatro) ciclos, sendo:

a) um ciclo no Municipio de Manaus no Estado do Amazonas,
divididos em 60 equipes com no maximo de 4 pessoas por equipe
e com o minimo de 2 pessoas, totalizando até 240 pessoas;

b) um ciclo no Municipio de Boa Vista no Estado de Roraima,
divididos em 20 equipes com no madximo de 4 pessoas por equipe
e com o minimo de 2 pessoas, totalizando até 80 pessoas;

c) um ciclo no Municipio de Porto Velho no Estado de Ronddénia,
divididos em 30 equipes com no maximo de 4 pessocas e com O
minimo de 2 pessoas, totalizando até 120 pessoas;

d) um ciclo no Municipio de Macapa no Estado do Amapa, divididos
em 20 equipes com no maximo de 4 pessocas e com O minimo de 2
pessoas, totalizando até 80 pessoas.

1.2. Cada ciclo estéd incluso numa determinada etapa do projeto.
Sendo realizado 5 etapas no projeto, com o total de 588 horas,
a descricdo de cada etapa estd disponivel a seguir:

- A primeira etapa do projeto denominada de Capacitacdo com
aulas praticas e uma carga horaria de 148 horas;

- A segunda etapa do projeto denominada de Mentoria - Keys On,
com uma carga horaria de 56 horas;

- A terceira etapa do projeto denominada de estruturacdo dos
negbdécios - Hands on, com uma carga horadria de 40 horas;

- A gquarta etapa denominada de Preparation For Fundraising,
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com uma carga horaria de 24 horas;
- A guinta e UGltima etapa denominada de Mensuracdo de Resultados
com uma duracdo de 8 semanas com aproximadamente 320 horas.

1.3. Local na qual serd executado cada etapa:

- Para as etapas 1, 2, 3 e 4, serid executado 1 ciclo em 4
municipios (sendo um Manaus, um em Boa Vista, um em Porto Velho
e um em Macapa) de forma concomitantemente.

- Para a etapa 5 serda executado 1 ciclo no municipio de
Manaus/AM. Enfatizando que ndo sera de responsabilidade destas
organizadoras disponibilizar recursos financeiros para
pagamento das despesas como: passagem, hospedagem e alimentacédo
para Manaus. Contudo, os participantes classificados gque néo
conseguirem estar presentes em Manaus para o evento de
encerramento, estas organizadoras disponibilizardo um ambiente
virtual para a conclusdo do Projeto.

2. DA _GRADE DO CURSO

2.1. A grade do curso serd executada nas segundas a sextas, no
horario noturno, além de encontros aos sabados nos periodos
matutino e vespertino, sendo concedido aos alunos, apostilas,
coffee break e nos sédbados almoco, bem como, todo o material
necessadrio para a realizacdo do treinamento.

2.2. O contéudo da grade do projeto também estd dividida em
etapas:

2.2.1. Na primeira etapa do projeto, denominada Capacitacgéao,
os participantes receberdo treinamento a respeito de
empreendedorismo e startups, elaboracdo de PITCH, criacgdo de
Startup, lean startup e modelo de desenvolvimento de produtos,
métricas de performance, prospeccdo tecnoldgica, inovacdo e
design thinking, gestdo de marketing e vendas, estudo de
viabilidade econdmico-financeira de novos empreendimentos,
plano de negdbcios, mecanismo de captacdo de recursos para novos
empreendimentos, aspectos juridicos e institucionais da
inovacdo tecnoldgica e empreendedorismo,
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plano de negdbécios, mecanismo de captacdo de recursos para novos
empreendimentos e aspectos Juridicos e institucionais da
inovacdo tecnoldgica e empreendedorismo, com o objetivo de
nivelar conhecimentos das equipes, para o desenvolvimentos das
etapas 2 (dois), 3 (trés) e 4 (quatro), com uma carga horaria
de 148 horas.

2.2.2. Na segunda etapa - Mentoria - Keys on, (os participantes
terdo 7 encontros aos sidbados, em formato de oficinas ministrada
por mentores) com conteldo para trabalhar fortemente o mindset
dos empreendedores e que ira dar base e ferramentas, com uma
carga hordria de 56 horas, sendo que ao final de cada encontro
haverd uma avaliacdo (online) para acompanhamento de evolucdo
das equipes.

Observacgdo sobre a segunda etapa: No final desta etapa, havera
um corte de 50% nas equipes, sendo que, o restante dos 50%
permanecerdo no projeto. Portanto, no municipio de Manaus/AM,
serdo 30 equipes gque continuardo com os seus desenvolvimentos,
no municipio de Boa Vista/RR serdo 10 equipes que continuardo
com seus desenvolvimentos, no municipio de Porto Velho/RO serdo
15 equipes que continuardo com seus desenvolvimentos, no
municipio de Macapd/AP serdo 10 equipes que continuardo com
seus desenvolvimentos. Deste modo, as equipes qgue mais se
destacarem e que conseguirem evoluir no processo de
estruturacdo de suas ideias e negbdcios, continuardo a
participar do projeto. Esta andlise para definir quais seréo
as equipes que deverdo permanecer no projeto, serd feita pelo
comité de analistas, devendo a equipe estar apta e cumprir com
algumas metas, tais como:

e Criatividade;

e Potencial de Impacto;

e Potencial de Negdcios;

e Time / Pessoas.

2.2.3. Na terceira etapa do projeto denominada de Estruturacéao
de Negdécios - Hands on, os participantes terdo 5 encontros aos
sdbados, em formato de Workshops realizado por facilitadores
com Criacdo de materiais com orientacdo para colocar em pratica
contetdo dado na primeira e segunda etapas
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do projeto, com uma carga horaria de 40 horas.

2.2.3.1 No final desta etapa, haverd um novo corte de 50% nas
equipes, sendo que, o restante dos 50% permanecerdo no projeto.
Portanto, no municipio de Manaus/AM, serdo 15 equipes dque
continuardo com o0s seus desenvolvimentos, no municipio de BRoa
Vista/RR serdo 5 equipes que continuaréo com seus
desenvolvimentos, no municipio de Porto Velho/RO serdo 7
equipes que continuardo com seus desenvolvimentos, no municipio
de Macapa/AP serdo 5 equipes que continuardo com seus
desenvolvimentos.

Deste modo, as equipes que mais se destacarem e que conseguirem
evoluir dentro do processo de estruturacdo de suas ideias e
negbdécios, continuardo a participar do projeto. Esta analise
para definir quais serdo as equipes que deverdo permanecer no
projeto, serd feita pelo comité de analistas, devendo estar
apta e cumprir com algumas metas, tais como:

e Tracao;

e Clareza da Proposta;

e Viabilidade Financeira;
e Comunicacédo;

e it com o mercado.

2.2.4. Na quarta etapa do projeto denominada de Preparation for
fundraising, os participantes terdo 3 encontros aos sabados, em
formato de trabalho de construcdo de planos de agdes, orientados
pelo Professor de Preparation for fundraising, tendo a
responsabilidade de preparar plano de agdes em conjunto com as
equipes. Deste modo, as equipes irdo construir os planos de
acdes que serdo apresentados em evento de encerramento da quarta
etapa. As equipes terdo a responsabilidade de apresentar seus
planos de acgdes ao comité de analistas compostos por
investidores, incubadoras, associacdo de novas startups, com
exposicdo e apresentacdo individuais das equipes, em que serao
contemplados os 5 (cinco) melhores projetos no valor de R$
65.000,00 (sessenta e cinco mil reais) para cada projeto, como
apoio financeiro. Este valor deverd ser utilizado com o objetivo
de agilizar o desenvolvimento do projeto de acordo com o plano
de acdes aprovado. Portanto, deste modo as equipes participantes
da quarta
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etapa, deverdo apresentar o plano de acdo contemplando os
métodos, as agdes e 0sS cronogramas, em que deverdo estar
detalhados os passos necessarios, o0s prazos, O0S responsaveis,
as acdes de marketing, o cronograma financeiro da utilizacdo da
verba de RS 65.000,00.

2.2.5. Na quinta etapa do projeto denominado de Mensuragdo de
Resultados, as equipes contempladas deverdo executar o plano de
acdbes aprovados no evento de encerramento da quarta etapa e
pelo comité dos investidores, devendo monitorar os resultados
com utilizacdo de KPIs (Key Performance Indicator, ou Indicador-
Chave de Desempenho) mensurando o desempenho de cada acgédo.

Ressaltando que nao seré de responsabilidade destas
organizadoras disponibilizar recursos financeiros para
pagamento das despesas como: passagem, hospedagem e alimentacédo
para Manaus. Contudo, os participantes classificados que néao
conseguirem estar presentes em Manaus para o evento de
encerramento, estas organizadoras disponibilizardo um ambiente
virtual para a conclusdo do Projeto.

3. DA _INSCRICAO

3.1. Formas de Inscricdo:
a) Do dia 12/12/2023 a 29/02/2024, nas seguintes paginas nos
site www.iteam.org.br e www.empreendedoresdeimpacto.com

3.2.0s requisitos minimos para a inscricdo, efetivacdo de
ingresso, posterior selecdo e consequente matricula no curso
oferecido, serdo distribuidos da seguinte forma:

3.2.1 Para o municipio de Manaus/AM - Até 60 egquipes com no
minimo duas pessoas e madximo quatro pessoas;

3.2.2 Para o municipio de Porto Velho/RO - Até 30 equipes com
no minimo duas pessoas e no madximo quatro pessoas;

3.2.3 Para o municipio de Boa Vista/RR - Até 20 equipes com no
minimo duas pessoas e no maximo quatro pessoas;

3.2.4 Para o municipio de Macapa/AP - com no minimo duas pessoas
e no madximo quatro pessoas;
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3.2.5 Poderdo se increver no presente edital pessoas fisicas com
propostas aderentes ao Projeto, podedo ser submetidas por pessoas
fisicas, vinculadas ou n&o as empresas, desde que sediadas nos
municipios pertencentes a Amazdnia Ocidental, envolvendo os estados
do Amapa, Amazonas, Ronddnia e Roraima por ocasido da divulgacédo
deste REGULAMENTO. Os requisitos para participacdo no Projeto, cuja
comprovacdo sera indispensédvel para a posterior contratacdo, séo
0s seguintes:

a) Pessoa fisica que, se aprovada, deverd ter ou constituir uma
empresa (CNPJ) com sede em um dos municipios pertencentes a
Amazdébnia Legal, envolvendo os estados do Amapéa, Amazonas,
Rondénia e Roraima, para contratacdo e recebimento dos
recursos de apoio financeiro ndo reembolséavel;

b) Estar adimplente perante a Receita Federal, Estadual e
Municipal, Fundo de Garantia e Justica do Trabalho;

c) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro
legalmente autorizado a permanecer e residir no Brasil pelo
periodo de participacdo no programa;

d) Ter 18 anos completos a partir da data de publicacdo do
REGULAMENTO ou, no caso de menor, ser legalmente emancipado.

3.3.. A selecdo das equipes seréd realizada com base nas andlises
das 1deias de negdécios que desejam desenvolver, sendo
analisadas por comité composto por equipe de analista de
negbdcios para verificar se as ideias submetidas sdo pertinentes
e podem prosperar para novos negbdcios, através do
desenvolvimento de startup

3.4.0s aprovados para o processo seletivo presente receberdo
de forma gratuita, todo o desenvolvimento do projeto, em todas
as etapas citadas nos itens: 2.2.1, 2.2.2, 2.2.3, 2.2.4 e 2.2.5,
deste edital.

4, DA TAXA
4.1. Taxa de inscricdo: isento.

O ITEAM exime-se das despesas com viagens e estadia dos
candidatos para prestar as eventuais provas do processo seletivo
do CURSO EMPREENDEDORES DE IMPACTO.

O ITEAM nao se responsabiliza por solicitagdes de inscrigdo néo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicag¢do, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
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5. DA DOCUMENTACAO

Para efetivacdo da inscricdo, seréd obrigatdrio a entrega de:

. Carteira de Identidade (cébpia);

. CPF (cobpia);

. 01 (uma) foto 3x4 (recente);

. Comprovante de Residéncia (cdpia).

. Cartdo CNPJ, se existir;

. Comprovante de escolaridade;

. Declaracdo de disponibilidade para capacitacdo presencial.

5.1. Para efetivacdo da matricula, os alunos aprovados
precisardo realizar a assinatura e entrega do Termo de
Compromisso e Responsabilidade do Bolsista (Contrato de
Prestacdo de Servicos Educacionais) a ser disponibilizado no
ato da matricula.

6. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS:

6.1 O Resultado final dos aprovados serd o dia - 04 de marco
de 2024 a ser publicado no site do ITEAM, www.iteam.org.br.

Manaus 12 de Dezery

Diretor J
ITEAM - INSTITUTO TECNOLOGICO EDUCACIONAL DA AMAZONIA
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ANEXO I - Cronograma geral do projeto

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO DO PROJETO EMPREENDEDORES DE
IMPACTO
ATIVIDADE DATA

03/01/2024 a
Inscricdes no projeto 29/02/2024

Divulgacdo do Resultado 04/03/2024

Segunda a sexta

Horédrio das Aulas e Encontros (19800 as 21330)

e Sébado
(08:00 as 17:00).
Inicio das Atividades do projeto 11/03/2024
Término das Atividades do projeto 01/10/2024
Modalidade Presencial
Obs.: 1 - Caso haja impedimento legal na execugdo do cronograma nas datas acima

informada, por qualquer motivo de impedimento de forgca maior, o ITEAM poderad alterar
as datas do referido cronograma, sem aviso prévio aos alunos j& matriculados.

2 - Fica fazendo parte integrante a este edital o regulamento do projeto
Empreendedores de Impacto que poderéa ser lido no link a seguir:
https://drive.google.com/file/d/1tAkKTCR7UCCmMgI9V30T80XymArkeyDAf/view?usp=drive 1
ink e a declaracdo de compromisso de frequencia que poderd ser lido no link a seguir:
https://drive.google.com/file/d/1A5aGUJBb]j10wc3YiXMRIMrJRmf6goz0/view?usp=sharing

4 - O ITEAM poderad editar novas normas a este edital sem aviso prévio e por

meio de aditivos.
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