
 
 

EDITAL Nº 12/2023 – DIR/JUR-INST/ITEAM AMAZONAS PROCESSO 
SELETIVO 2023/2º SEMESTRE 

O INSTITUTO TECNOLÓGICO EDUCACIONAL DA AMAZÔNIA - ITEAM, 
através do PROGRAMA PRIORITÁRIO DE FOMENTO AO EMPREENDEDORISMO 
INOVADOR - PPEI (SOFTEX AMAZÔNIA/PPEI), conforme convênio 
assinado         Nº 020/2023, torna público este EDITAL DE SELEÇÃO para 
os alunos para a Turma de 2024.1 do PROJETO EMPREENDEDORES DE 
IMPACTO. 

 
1. DAS VAGAS E ETAPAS 
 
1.1.  O presente projeto será destinado para empreendedores 
formais e não formais residentes nos municípios da Amazônia 
Ocidental + Amapá, em relaçao aos municípios de Manaus, Boa 
Vista, Porto Velho e Macapá, que tenham ou venham a ter matriz 
de seus CNPJ e operações vigentes com recursos humanos alocados 
nessas localidades, devendo ser comprovado através de 
comprovante de endereço, quer pessoa física ou quer pessoa 
jurídica: sendo ofertado a um público de aproximadamente 520 
pessoas, divididos em 4 (quatro) ciclos, sendo:  
a) um ciclo no Município de Manaus no Estado do Amazonas, 
divididos em 60 equipes com no máximo de 4 pessoas por equipe 
e com o mínimo de 2 pessoas, totalizando até 240 pessoas;  
b) um ciclo no Município de Boa Vista no Estado de Roraima, 
divididos em 20 equipes com no máximo de 4 pessoas por equipe 
e com o mínimo de 2 pessoas, totalizando até 80 pessoas;  
c) um ciclo no Município de Porto Velho no Estado de Rondônia, 
divididos em 30 equipes com no máximo de 4 pessoas e com o 
mínimo de 2 pessoas, totalizando até 120 pessoas;  
d) um ciclo no Município de Macapá no Estado do Amapá, divididos 
em 20 equipes com no máximo de 4 pessoas e com o mínimo de 2 
pessoas, totalizando até 80 pessoas. 
 
1.2.  Cada ciclo está incluso numa determinada etapa do projeto.  
Sendo realizado 5 etapas no projeto, com o total de 588 horas, 
a descrição de cada etapa está disponível a seguir: 
 
- A primeira etapa do projeto denominada de Capacitação com 
aulas práticas e uma carga horária de 148 horas;  
- A segunda etapa do projeto denominada de Mentoria - Keys On, 
com uma carga horária de 56 horas; 
- A terceira etapa do projeto denominada de estruturação dos 
negócios -  Hands on, com uma carga horária de 40 horas; 
- A quarta etapa denominada de Preparation For Fundraising,  
  



 
 
com uma carga horária de 24 horas; 
- A quinta e última etapa denominada de Mensuração de Resultados 
com uma duração de 8 semanas com aproximadamente 320 horas. 
 
1.3.  Local na qual será executado cada etapa: 
 
- Para as etapas 1, 2, 3 e 4, será executado 1 ciclo em 4 
municípios (sendo um Manaus, um em Boa Vista, um em Porto Velho 
e um em Macapá) de forma concomitantemente. 
- Para a etapa 5 será executado 1 ciclo no município de 
Manaus/AM. Enfatizando que não será de responsabilidade destas 
organizadoras disponibilizar recursos financeiros para 
pagamento das despesas como: passagem, hospedagem e alimentação 
para Manaus. Contudo, os participantes classificados que não 
conseguirem estar presentes em Manaus para o evento de 
encerramento, estas organizadoras disponibilizarão um ambiente 
virtual para a conclusão do Projeto. 
 
 
2. DA GRADE DO CURSO 
 
2.1. A grade do curso será executada nas segundas a sextas, no 
horário noturno, além de encontros aos sábados nos períodos 
matutino e vespertino, sendo concedido aos alunos, apostilas, 
coffee break e nos sábados almoço, bem como, todo o material 
necessário para a realização do treinamento.  

2.2. O contéudo da grade do projeto também está dividida em 
etapas: 

2.2.1. Na primeira etapa do projeto, denominada Capacitação, 
os participantes receberão treinamento a respeito de 
empreendedorismo e startups, elaboração de PITCH, criação de 
Startup, lean startup e modelo de desenvolvimento de produtos, 
métricas de performance,  prospecção tecnológica, inovação e 
design thinking, gestão de marketing e vendas, estudo de 
viabilidade econômico-financeira de novos empreendimentos, 
plano de negócios, mecanismo de captação de recursos para novos 
empreendimentos, aspectos jurídicos e institucionais da 
inovação tecnológica e empreendedorismo,  
  



 

plano de negócios, mecanismo de captação de recursos para novos 
empreendimentos e aspectos jurídicos e institucionais da 
inovação tecnológica e empreendedorismo, com o objetivo de 
nivelar conhecimentos das equipes, para o desenvolvimentos das 
etapas 2 (dois), 3 (três) e 4 (quatro), com uma carga horária 
de 148 horas. 

2.2.2. Na segunda etapa - Mentoria - Keys on, (os participantes 
terão 7 encontros aos sábados, em formato de oficinas ministrada 
por mentores) com conteúdo para trabalhar fortemente o mindset 
dos empreendedores e que irá dar base e ferramentas, com uma 
carga horária de 56 horas, sendo que ao final de cada encontro 
haverá uma avaliação (online) para acompanhamento de evolução 
das equipes. 

Observação sobre a segunda etapa: No final desta etapa, haverá 
um corte de 50% nas equipes, sendo que, o restante dos 50% 
permanecerão no projeto. Portanto, no município de Manaus/AM, 
serão 30 equipes que continuarão com os seus desenvolvimentos, 
no município de Boa Vista/RR serão 10 equipes que continuarão 
com seus desenvolvimentos, no município de Porto Velho/RO serão 
15 equipes que continuarão com seus desenvolvimentos, no 
município de Macapá/AP serão 10 equipes que continuarão com 
seus desenvolvimentos. Deste modo, as equipes que mais se 
destacarem e que conseguirem evoluir no processo de 
estruturação de suas ideias e negócios, continuarão a 
participar do projeto. Esta análise para definir quais serão 
as equipes que deverão permanecer no projeto, será feita pelo 
comitê de analistas, devendo a equipe estar apta e cumprir com 
algumas metas, tais como: 

 Criatividade; 
 Potencial de Impacto; 
 Potencial de Negócios; 
 Time / Pessoas. 
 
2.2.3. Na terceira etapa do projeto denominada de Estruturação 
de Negócios - Hands on, os participantes terão 5 encontros aos 
sábados, em formato de Workshops realizado por facilitadores 
com Criação de materiais com orientação para colocar em prática 
conteúdo dado na primeira e segunda etapas  
  



 
 
do projeto, com uma carga horária de 40 horas. 
 
2.2.3.1 No final desta etapa, haverá um novo corte de 50% nas 
equipes, sendo que, o restante dos 50% permanecerão no projeto. 
Portanto, no município de Manaus/AM, serão 15 equipes que 
continuarão com os seus desenvolvimentos, no município de Boa 
Vista/RR serão 5 equipes que continuarão com seus 
desenvolvimentos, no município de Porto Velho/RO serão 7 
equipes que continuarão com seus desenvolvimentos, no município 
de Macapá/AP serão 5 equipes que continuarão com seus 
desenvolvimentos.  
 
Deste modo, as equipes que mais se destacarem e que conseguirem 
evoluir dentro do processo de estruturação de suas ideias e 
negócios, continuarão a participar do projeto. Esta análise 
para definir quais serão as equipes que deverão permanecer no 
projeto, será feita pelo comitê de analistas, devendo estar 
apta e cumprir com algumas metas, tais como: 

 Tração; 
 Clareza da Proposta; 
 Viabilidade Financeira; 
 Comunicação; 
 Fit com o mercado. 
 
2.2.4. Na quarta etapa do projeto denominada de Preparation for 
fundraising, os participantes terão 3 encontros aos sábados, em 
formato de trabalho de construção de planos de ações, orientados 
pelo Professor de Preparation for fundraising, tendo a 
responsabilidade de preparar plano de ações em conjunto com as 
equipes. Deste modo, as equipes irão construir os planos de 
ações que serão apresentados em evento de encerramento da quarta 
etapa. As equipes terão a responsabilidade de apresentar seus 
planos de ações ao comitê de analistas compostos por 
investidores, incubadoras, associação de novas startups, com 
exposição e apresentação individuais das equipes, em que serão 
contemplados os 5 (cinco) melhores projetos no valor de R$ 
65.000,00 (sessenta e cinco mil reais) para cada projeto, como 
apoio financeiro. Este valor deverá ser utilizado com o objetivo 
de agilizar o desenvolvimento do projeto de acordo com o plano 
de ações aprovado. Portanto, deste modo as equipes participantes 
da quarta 
  



 
 
etapa, deverão apresentar o plano de ação contemplando os 
métodos, as ações e os cronogramas, em que deverão estar 
detalhados os passos necessários, os prazos, os responsáveis, 
as ações de marketing, o cronograma financeiro da utilização da 
verba de R$ 65.000,00. 
 
2.2.5. Na quinta etapa do projeto denominado de Mensuração de 
Resultados, as equipes contempladas deverão executar o plano de 
ações aprovados no evento de encerramento da quarta etapa e 
pelo comitê dos investidores, devendo monitorar os resultados 
com utilização de KPIs (Key Performance Indicator, ou Indicador-
Chave de Desempenho) mensurando o desempenho de cada ação. 
 
Ressaltando que não será de responsabilidade destas 
organizadoras disponibilizar recursos financeiros para 
pagamento das despesas como: passagem, hospedagem e alimentação 
para Manaus. Contudo, os participantes classificados que não 
conseguirem estar presentes em Manaus para o evento de 
encerramento, estas organizadoras disponibilizarão um ambiente 
virtual para a conclusão do Projeto. 
 
 
3. DA INSCRIÇÃO 
 
3.1. Formas de Inscrição: 
a) Do dia 12/12/2023 a 29/02/2024, nas seguintes páginas nos 
site www.iteam.org.br e www.empreendedoresdeimpacto.com 
3.2. Os requisitos mínimos para a inscrição, efetivação de 
ingresso,  posterior seleção e consequente matrícula no curso 
oferecido, serão distribuídos da seguinte forma: 
3.2.1 Para o município de Manaus/AM – Até 60 equipes com no 
mínimo duas pessoas e máximo quatro pessoas; 
3.2.2 Para o município de Porto Velho/RO – Até 30 equipes com 
no mínimo duas pessoas e no máximo quatro pessoas; 
3.2.3 Para o município de Boa Vista/RR – Até 20 equipes com no 
mínimo duas pessoas e no máximo quatro pessoas; 
3.2.4 Para o município de Macapá/AP - com no mínimo duas pessoas 
e no máximo quatro pessoas; 
 
 
 
 
 
 
 



 
3.2.5 Poderão se increver no presente edital pessoas físicas com 
propostas aderentes ao Projeto, podedo ser submetidas por pessoas 
físicas, vinculadas ou não às empresas, desde que sediadas nos 
municípios pertencentes à Amazônia Ocidental, envolvendo os estados 
do Amapá, Amazonas, Rondônia e Roraima por ocasião da divulgação 
deste REGULAMENTO. Os requisitos para participação no Projeto, cuja 
comprovação será indispensável para a posterior contratação, são 
os seguintes: 

a) Pessoa física que, se aprovada, deverá ter ou constituir uma 
empresa(CNPJ) com sede em um dos municípios pertencentes à 
Amazônia Legal, envolvendo os estados do Amapá, Amazonas, 
Rondônia e Roraima, para contratação e recebimento dos 
recursos de apoio financeiro não reembolsável; 

b) Estar adimplente perante a Receita Federal, Estadual e 
Municipal, Fundo de Garantia e Justiça do Trabalho; 

c) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro 
legalmente autorizado a permanecer e residir no Brasil pelo 
período de participação no programa; 

d) Ter 18 anos completos a partir da data de publicação do 
REGULAMENTO ou, no caso de menor, ser legalmente emancipado. 

  
3.3. . A seleção das equipes será realizada com base nas análises 
das ideias de negócios que desejam desenvolver, sendo 
analisadas por comitê composto por equipe de analista de 
negócios para verificar se as ideias submetidas são pertinentes 
e podem prosperar  para novos negócios, através do 
desenvolvimento de startup 
3.4. Os aprovados para o processo seletivo presente receberão 
de forma gratuita, todo o desenvolvimento do projeto, em todas 
as etapas citadas nos itens: 2.2.1, 2.2.2, 2.2.3, 2.2.4 e 2.2.5, 
deste edital. 
 

4. DA TAXA 

4.1. Taxa de inscrição: isento. 

O ITEAM exime-se das despesas com viagens e estadia dos 
candidatos para prestar as eventuais provas do processo seletivo 
do CURSO EMPREENDEDORES DE IMPACTO. 

O ITEAM não se responsabiliza por solicitações de inscrição não 
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas 
de comunicação, congestionamento das linhas de comunicação, bem 
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a 
transferência de dados. 

 

 



 

5. DA DOCUMENTAÇÃO  

Para efetivação da inscrição, será obrigatório a entrega de: 
• Carteira de Identidade (cópia); 
• CPF (cópia); 
• 01 (uma) foto 3x4 (recente); 
• Comprovante de Residência (cópia). 
• Cartão CNPJ, se existir; 
• Comprovante de escolaridade; 
• Declaração de disponibilidade para capacitação presencial. 
 
5.1. Para efetivação da matrícula, os alunos aprovados 
precisarão realizar a assinatura e entrega  do Termo de 
Compromisso e     Responsabilidade do Bolsista (Contrato de 
Prestação de Serviços  Educacionais) a ser disponibilizado no 
ato da matrícula. 
 

6. DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS: 

6.1 O Resultado final dos aprovados será o dia - 04 de março  
de 2024 a ser publicado no site do ITEAM, www.iteam.org.br. 
 

 

Manaus 12 de Dezembro de 2023. 
 
 

Ricardo Carvalho Paixão 
Diretor Jurídico-Institucional 

ITEAM – INSTITUTO TECNOLÓGICO EDUCACIONAL DA AMAZÔNIA 
 



 

 

 

ANEXO I – Cronograma geral do projeto 
 
 

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO DO PROJETO EMPREENDEDORES DE 
IMPACTO 

ATIVIDADE DATA 

Inscrições no projeto 
03/01/2024 a 
29/02/2024 

Divulgação do Resultado 04/03/2024 

Horário das Aulas e Encontros 

Segunda a sexta 
(18:00 às 21:30) 

e Sábado 
(08:00 às 17:00). 

Início das Atividades do projeto 11/03/2024 

Término das Atividades do projeto 01/10/2024 

Modalidade Presencial 

 
 
Obs.: 1 - Caso haja impedimento legal na execução do cronograma nas datas acima 
informada, por  qualquer motivo de impedimento de força maior, o ITEAM poderá alterar 
as datas do referido  cronograma, sem aviso prévio aos alunos já matriculados. 
 2 – Fica fazendo parte integrante a este edital o regulamento do projeto 
Empreendedores de Impacto que poderá ser lido no link a seguir: 
https://drive.google.com/file/d/1tAkTCR7UCCmgI9bV3OT8OXymArkeyDAf/view?usp=drive_l
ink e a declaração de compromisso de frequencia que poderá ser lido no link a seguir: 
https://drive.google.com/file/d/1A5aGUJBbjjlOwc3YiXMRlMrJRmf6gozO/view?usp=sharing 
 4 – O ITEAM poderá editar novas normas a este edital sem aviso prévio e por 
meio de aditivos. 
 
 


